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 WELKOMSTWOORD   STUDENTENVERHALEN

   KILIAN DE VRIES 

   DINAND VAN DER LAAN
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Beste lezer,

Met trots bieden wij jullie het Bouwmensen DNWO magazine aan. In dit magazine 
maken jullie kennis met onze organisatie, onze opleidingen, instructeurs 
leerlingbegeleiders en lid bedrijven. 

Al meer dan veertig jaar leiden wij nieuwe bouw talenten op voor de burgerlijke 
en utiliteitsbouw door middel van BBL-opleidingen. Wij zijn meer dan honderd 
bouwbedrijven in Drenthe en Noord West Overijssel die samen staan voor het 
gezamenlijk opleiden van vaklieden. Met onze leerling- werknemers gaan wij een 
leer arbeidsovereenkomst aan gedurende de opleiding.  

Het theoretische deel, 1 dag per week wordt verzorgd door een van de ROC’ s 
waar wij mee samenwerken. Het praktische deel wordt gevolgd bij een van de 
aangesloten lid-bedrijven. Bij deze bedrijven vindt de begeleiding plaats door een 
leermeester van het bedrijf.

Op deze manier leggen wij het fundament voor een carrière in de bouwsector. Onze 
leerlingen worden na de opleiding meestal aangenomen door het bedrijf waar zij 
de opleiding hebben gevolgd. 

In Ruinen en Emmen hebben wij goed ingericht werkplaatsen waar wij de 
leerlingen extra praktijkopdrachten laten doen. Als er bij de lid bedrijven even geen 
plaats is ga je in de werkplaats ook extra kennis op doen.

Wij bouwen door op te leiden aan de toekomst van de leerling- werknemers maar 
ook aan de toekomst van onze lid bedrijven. Want op wat voor manier dan ook, er 
zal altijd worden gebouwd.

Namens,	

Het team van Bouwmensen DNWO
Bestuur van Vereniging opleiding bouw Drenthe Noord West Overijssel.

Bouwer met ambitie 

Wat heeft jou gemotiveerd om te kiezen voor een opleiding 
in de bouwsector?” vroegen we aan Kilian. “In mijn 
omgeving zag ik veel mensen de weg inslaan naar de bouw. 
Dat deed me nadenken, en uiteindelijk heb ik besloten om 
ook die richting op te gaan.”

Vooral nieuwbouw spreekt Kilian aan. “Het idee dat je iets 
creëert voor mensen die alleen maar een beeld of een 
plaatje in hun hoofd hebben, en dat ik daar een rol in speel 
om het werkelijkheid te maken, dat vind ik echt geweldig.”

Over zijn toekomst in de bouwsector is Kilian vol optimisme. 
“Eerst wil ik genieten van het feit dat ik timmerman ben en 
ervaring opdoen. Daarna zie ik wel wat er komt. In de bouw 
zijn er zoveel mogelijkheden en richtingen waarin ik mezelf 
kan specialiseren.”
Een van de gebieden die Kilian bijzonder interessant vindt, 

is verduurzaming in de nieuwbouw. “Dat is echt een boeiend 
onderwerp waar ik graag meer over zou willen leren en me 
in zou willen specialiseren,” deelt hij enthousiast.

Kilian de Vries vertegenwoordigt de nieuwe generatie 
bouwers, gedreven door passie en vastberadenheid. Met 
zijn opleiding als basis en zijn dromen als leidraad, staat hij 
klaar om de wereld van de bouw te veroveren.

Bouwer in Opkomst

Dinand van der Laan, 17 jaar oud en woonachtig in 
Valthermond, deelt zijn passie voor de bouw met ons. Zijn 
motivatie voor een opleiding in de bouwsector? “Mijn vader 
en opa zijn ook in de bouw werkzaam, dus ik hoorde er veel 
over en werd enthousiast. Daarom heb ik me aangemeld 
bij Bouwmensen voor de BBL-opleiding Timmerkracht.”

Voor Dinand zijn vooral de renovatiewerkzaamheden van 
huurhuizen aantrekkelijk. “Het oplossen van problemen 
van huurders en het gereed maken van huurwoningen voor 
de volgende bewoner is veelzijdig werk en altijd uitdagend.”

Hoe ziet Dinand zijn toekomst in de bouwsector? “Ik wil 
eerst ervaring opdoen in renovatie en nieuwbouw. Op de 
lange termijn wil ik mezelf verder ontwikkelen, bijvoorbeeld 
in elektra en loodgieterswerk.”

Heeft hij tijdens zijn opleiding inspirerende uitspraken 
gehoord? “Nee, nog niet,” zegt Dinand. Maar hij staat 
open voor nieuwe leermomenten en uitdagingen in de 
bouwwereld.
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  ONZE INSTRUCTEURS
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  ONZE INSTRUCTEURS HET IS EEN SAMENWERKING 
VAN VERSCHILLENDE VAARDIGHEDEN 
EN DISCIPLINES.”

Hendrik-jan Bijdevate;

Hendrik-jan’s reis begon op zijn 16e bij Bouwmensen (toen 
bekend als VSOB) in Ruinen, waar hij zijn opleiding tot 
timmerman niveau 1 voltooide. Daarna bouwde hij een mooie 
carrière op als allround timmerman. 

“Er kwam een onverwachte kans op mijn pad, waar ik voorzichtig 
naar geluisterd heb.” Het leek hem leuk om zijn kennis over 
te dragen aan  de nieuwe generatie. En uiteindelijk heeft hij 
die knoop ook doorgehakt en is begonnen als instructeur bij 
Bouwmensen. 

HJ’s lessen gaan verder dan alleen technische vaardigheden. Hij 
benadrukt het belang van rustig blijven, netjes werken en een 
constante honger naar kennis behouden. “Als je geniet van wat 
je doet, leer je automatisch,” merkt hij op.

Voor HJ draait het allemaal om het inspireren van de volgende 
generatie bouwvakkers. “Ik wil jongeren enthousiast maken 
voor de bouw,” zegt hij vastberaden. “Door hen te begeleiden en 
trainingen aan te bieden, zorgen we ervoor dat de bouwsector 
ook in de toekomst kan blijven floreren.”

Met zijn achtergrond en ervaring als fundament, staat HJ altijd 
klaar om zijn leerlingen te helpen groeien, zowel professioneel 
als persoonlijk. “Ik ben er om hen te helpen,” verzekert hij. “Als 
ze plezier hebben in wat ze doen en écht leren, dan hebben ze 
een prachtige toekomst in de bouw voor zich.”
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Chris Stuivenberg: 

Met 26 jaar ervaring in de bouw, van 
aftimmeren tot tegelzetten, heeft Chris 
Stuivenberg zichzelf opgewerkt tot een 
echte vakman. Naast instructeur bij 
Bouwmensen is hij ook trainer bij een 
taekwondovereniging en heeft een 
diploma in coachen en begeleiden.

“Ik ontdekte mijn passie voor het 
begeleiden van leerlingen toen ik 
steeds vaker een leerling mee kreeg 
naar de bouwplaats.” 
Door zijn praktijkervaring en 
persoonlijke groei heeft hij zich 
ontwikkeld tot een goede instructeur. 
Hij leert zijn leerlingen niet alleen 
de basisvaardigheden van de bouw, 
zoals tekening lezen en werken met 
gereedschap, maar stimuleert hen 
ook om proactief te zijn en vragen te 
stellen.
“Ik hoop dat mijn leerlingen niet alleen 
professioneel groeien, maar ook 
persoonlijk. Ik wil hen een stevige basis 
meegeven, zodat ze vol vertrouwen de 
bouw op kunnen gaan en hun eigen 
weg kunnen vinden.”

Jan Koop; 

Sinds oktober ‘23 is Jan begonnen bij Bouwmensen DNWO, 
maar zijn verhaal begint veel eerder. Na 18 jaar bij de Genie, 
waar hij bouwprojecten leidde, van ziekenhuizen renoveren 
tot noodhuizen bouwen in crisistijden, vond hij zijn weg naar 
Bouwmensen. Voor Jan was het begeleiden en zien groeien van 
jonge leerlingen tot bekwame bouwers een bijzonder proces.
Zijn tijd als uitvoerder bij Buursema bouwde voort op deze 
ervaring, maar Jan bleef altijd gefascineerd door het idee om zijn 
kennis over te dragen in het onderwijs. Het was een roeping die 
hij niet kon negeren, en zo kwam hij terecht bij Bouwmensen.
“Ik probeer de leerlingen een duidelijk stappenplan aan te leren, 
zodat ze tijdens het bouwen meer rust ervaren en echt van het 
vak kunnen genieten,” legt hij uit. Maar zijn aanpak gaat verder; 
hij stimuleert zijn studenten om zelf creatief te denken en nieuwe 
oplossingen te vinden.
Jan hoopt dat zijn studenten niet alleen vakbekwame bouwers 
worden, maar ook de ambitie krijgen om de volgende generatie 
op te leiden. “Hun ook met geduld en liefde hun kennis 
overbrengen, zoals ze die van mij hebben geleerd,” voegt hij 
toe. Want ergens, in een niet zo verre toekomst, hoopt Jan dat 
zijn leerlingen terugdenken aan hun tijd bij ‘instructeur Jan’, 
en glimlachen terwijl ze zijn lessen doorgeven aan een nieuwe 
generatie bouwers.

Jan Naber; instructeur bij Bouwmensen Emmen

“Ik wil graag mijn kennis overdragen op een nieuwe generatie en 
de nieuwe aanwas inspireren met mijn eigen praktijkervaringen,” 
zegt Jan. “Niemand is meer of minder in de bouw. Het is een 
samenwerking van verschillende vaardigheden en disciplines.”

Als instructeur omschrijft Jan zichzelf als respectvol en 
attent naar zijn leerlingen. Hij gelooft in het belang van 
wederzijds respect tussen instructeur en leerling, waarbij hij 
zijn praktijkervaring en drive gebruikt om zijn leerlingen een 
veelbelovende toekomst te bieden.

Door zijn eigen lessen uit het verleden in de bouw te delen, 
benadrukt Jan het belang van samenwerking en respect binnen 
het vak. “Een belangrijke les die ik heb geleerd is dat je het 
samen moet doen,” legt hij uit. “Een timmerman kan niet zonder 
werkvoorbereider of uitvoerder, maar andersom ook niet.”
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  OPLEIDINGSLOCATIES

Welkom bij Bouwmensen Ruinen, dé plek waar jij de essentiële 
basiskennis voor de bouw kunt opdoen. Als we nog geen 
leerwerkplek hebben gevonden, breng je vier dagen per week 
door in onze werkplaats. Hier kun je verder werken aan je 
praktijkopdrachten, zodat je niet achter raakt en je praktijkkennis 
blijft ontwikkelen. Maar dat is nog niet alles; 

Eén dag per week komt jouw hele klas samen voor de 
theoriedagen, in Ruinen. Luister naar de verhalen van je 
klasgenoten die al op de bouw werken en leer van elkaar!

Bij Bouwmensen Ruinen bieden we de volgende opleidingen aan:
• Assistent Bouw
• Basisopleiding Timmeren
• Vakopleiding Timmeren
• Middenkaderfunctionaris Bouw

Word jij een onmisbare schakel in de bouw? Ideaal als je graag 
met je handen werkt. Je helpt vakmensen bij het werk aan 
gebouwen, wegen en bruggen. Je bent een echte teamspeler en 
je bent prima in te staat te doen wat er verwacht wordt.

Assistent. Geen dag is hetzelfde
In één jaar tijd leer je alles over assisteren bij de werkzaamheden 
op de bouwplaats. Dat zijn er nogal wat, dus jouw hulp is 
superbelangrijk. Daarom ga je ook op stage, waar je een BOL-
stagevergoeding voor ontvangt.

Zin om belangrijk te worden?
Het enige wat je nodig hebt: zin om een mooi en afwisselend vak 
in de bouw te leren.

Een volgende stap?
Met je diploma Assistent Bouw en Infra (niveau 1) kun je alle 
kanten op. Denk aan onze opleiding voor Timmerkracht (niveau 2).

Duur opleiding Assistent Bouw niveau 1
Maximaal 1 jaar

Timmerkracht. Dan sla je spijkers met koppen! Met hout aan het 
werk op de bouwplaats. Je maakt, repareert en monteert van alles. 
Kozijnen, Scheidingwanden, plafonds en nog veel meer, jij kan dat!

Leren van ervaren docenten
In twee jaar leer je alles van echte vakmensen. Je leert alles over 
techniek, maar ook over gereedschap en over veiligheid. Je gaat 
aan de slag bij een erkend leerbedrijf. Je ontvangt dus een salaris 
(BBL). Je gaat één dag per week naar school en vier dagen per 
week aan het werk.

Wat heb je nodig:
Uiteraard moet je echt van timmeren en bouwen houden. 
Daarnaast moet je minimaal voldoen aan deze voorwaarden:
• een entreeopleiding of diploma vmbo Basisberoepsgerichte  
 Leerweg;
• een diploma Assistent Bouw en Infra;
• een ander erkend diploma of bewijsstuk.

Verder leren?
Met diploma Timmerman (niveau 2) kun je doorstromen naar de 
opleiding Allround Timmerman (niveau 3). Heb je alle timmer-
opleidingen gedaan? Dan kun je als zelfstandig timmerman aan 
de slag. Of nog verder leren. De keus is aan jou!

Hoe lang duurt het?
Twee jaar

Hout houdt van jou – Timmerkracht niveau 3: Helemaal verliefd 
op het timmer vak? Tijd voor de volgende stap! Leer alle tips en 
trucs van echte vakmensen.

Lekker veel variatie
Een allround timmerman is overal inzetbaar. Vloeren, kozijnen, 
dakconstructies, het is je dagelijks werk. Bestaande bouw of 
nieuwbouw, jij schrikt na deze opleiding nergens voor terug. 
Uiteraard leer je ook alles over veiligheid en milieu.

Werken waar je maar wilt
Jij kunt na deze opleiding bij ieder bouwbedrijf terecht. Doen! Jij 
bepaalt je carrière straks helemaal zelf.

Wat doe je het liefst?
Bij Bouwmensen kun je jezelf op drie manieren specialiseren:
• bouw- en werkplaats
• nieuwbouw
• restauratie.
Wat je ook kiest, je werkt bijna altijd samen met een stel 
collega’s. Werken in teamverband, je plek weet te vinden als 
allround timmerkracht, dat leer je vanzelf. Trouwens, wij helpen je 
daar bij. Binnen twee jaar heb jij je diploma op zak. Eén dag naar 
school, vier dagen werken, inclusief salaris. Dat ziet er mooi uit, 
toch?

Wat heb je nodig?
Hou je van hout en ben je handig? Dan heb jij een streepje voor. 
Zeker als je aan deze voorwaarde voldoet:
• Diploma Timmerkracht niveau 2

Diploma binnen en nog niet uitgeleerd?
Met dit diploma kun je doorstromen naar de opleiding 
Middenkaderfunctionaris bouw (niveau 4).

Denker, doener, regelaar? Op kantoor, als calculator of 
werkvoorbereider, offertes opstelt, waar je kostenberekeningen 
maakt, maar ook een stuk inkoop en planning doet. Liever in de 
uitvoering? Goed idee. Dan geef je leiding op de bouwplaats en 
houd je veiligheid en timing in de gaten.

Dé opleiding voor leidinggevend werk in de bouw
De opleiding duurt maximaal vier jaar, met daarbij een stage 
én functie bij een bouwbedrijf. Daar horen een stagevergoeding 
(BOL) of salaris (BBL) bij. Je wordt breed opgeleid, waarna je vast 
en zeker een baan vindt bij bouwbedrijven, architectenbureaus, 
woningbouwverenigingen of gemeenten.

Wat heb je nodig?
• een diploma kaderberoepsgerichte leerweg;
• een diploma gemengde leerweg;
• een diploma theoretische leerweg;
• een diploma Timmerkracht niveau 3;
• een overgangsbewijs 3-4 havo (met dit overgangsbewijs duurt  
 de opleiding N4 nog maar twee jaar).

Hoe lang duurt het?
4 jaar, twee jaar BOL en twee jaar BBL

  ASSISTENT BOUW

  BASISOPLEIDING TIMMEREN

  VAKOPLEIDING TIMMEREN 

  MIDDENKADERFUNCTIONARIS BOUW 

  BOUWMENSEN DNWO  KLOOSTERSTRAAT 12 RUINEN   BOUWMENSEN DNWO  ATLANTIS 2 EMMEN  

  DEPENDANCES STEENWIJK EN ASSEN

klasgenoten die al op de bouw werken en leer van elkaar!

Bij Bouwmensen Ruinen bieden we de volgende opleidingen aan:
• Assistent Bouw
• Basisopleiding Timmeren
• Vakopleiding Timmeren
• Middenkaderfunctionaris Bouw

  DEPENDANCES STEENWIJK EN ASSEN

Welkom bij Bouwmensen Emmen, waar jij de fundamenten voor 
een succesvolle bouwcarrière legt. Als je nog geen leerwerkplek 
hebt gevonden, bieden we je de mogelijkheid om vier dagen 
per week in onze werkplaats door te brengen. Hier kun je aan je 
praktijkopdrachten werken, zodat je praktijkkennis blijft groeien 
en je niet achter raakt.

Eén dag per week staat in het teken van theoretische lessen. 
Onze deskundige docenten zorgen ervoor dat je niet alleen 
praktisch bezig bent, maar ook de benodigde theoretische kennis 
opdoet. Samen met de hele klas!  

Bij Bouwmensen Emmen bieden we diverse opleidingen aan, 
waaronder:
• Assistent Bouw
• Basisopleiding Timmeren
• Vakopleiding Timmeren

Om het volgen van een bouwopleiding voor iedereen toegankelijk 
te maken, hebben we besloten om twee dependances te openen, 
namelijk in Assen en Steenwijk! Hierdoor is er altijd een leslocatie 
bij jou in de buurt.

Vier dagen per week ga je aan het werk bij een 
bouwbedrijf in jouw omgeving, en één dag per week volg 

je theoretische lessen, ook in de buurt!

 Adressen:
 • Assen: A.H.G. Fokkerstraat 1,  

     Assen
 • Steenwijk: Stationsstraat 40,  

     Steenwijk 
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  LEERLING BEGELEIDER

Erik Grooten: 
Als leerlingbegeleider bij Bouwmensen DNWO is Erik 
Grooten het aanspreekpunt voor al onze leerlingen. Met 
zijn 6 jaar ervaring in deze rol, en een indrukwekkende 32 
jaar ervaring in de bouw, waarvan 27 jaar als leermeester, 
brengt hij veel kennis en praktijkervaring met zich mee.

Voor Erik gaat het begeleiden van leerlingen verder dan 
alleen het overdragen van technische vaardigheden. “Ik vind 
het gewoon echt heel leuk om echt als een bouwvakker met 
de leerlingen om te gaan.”

Bekend om zijn recht-door-zee aanpak, weet Erik de juiste 
balans te vinden tussen stevigheid en empathie. “Aaien kan 
iedereen, aaien doen we heel veel. Alleen als het een keer 
nodig is dan moeten we ook een keer straight zijn,” legt hij 
uit. Deze aanpak komt voort uit zijn eigen ervaringen op de 
bouwplaats.

Erik draagt niet alleen technische vaardigheden over, maar 
bouwt ook aan de toekomst van elke individuele leerling. 

Kim Klaar: 
Bij Bouwmensen DNWO help ik al ruim vier jaar jongeren 
hun weg te vinden in de bouwsector. Als accountspecialist 
voer ik kennismakings- en intakegesprekken met 
toekomstige leerling timmermannen en plaats hen bij één 
van de lid bedrijven. Tijdens hun eerste jaar op de bouw blijf 
ik betrokken en bezoek ik hen regelmatig om hun voortgang 
te volgen en ondersteuning te bieden.

Naast deze begeleiding vind ik het leuk om potentiële 
nieuwe leerlingen te vertellen over onze opleidingen. Via 
presentaties, open dagen en persoonlijke gesprekken 
enthousiasmeer ik jongeren voor een carrière in de bouw en 
laat ik zien welke kansen Bouwmensen DNWO biedt.

Elke dag is anders en brengt nieuwe uitdagingen, maar 
juist dat maakt mijn werk zo boeiend. Het contact met 
de leerlingen, de samenwerking met aannemers en het 
bijdragen aan de ontwikkeling van jong talent geven mij veel 
voldoening. Ik ben trots op wat we bij Bouwmensen DNWO 
bereiken en kijk ernaar uit om nog veel meer leerlingen te 
helpen hun dromen waar te maken.

Het begint allemaal met het aanmelden voor een opleiding in 
de bouw, zelfs als je nog nooit een hamer hebt vastgehouden. 
Geen zorgen! Bij Bouwmensen nemen we je mee tijdens de 
introductieperiode in onze werkplaats, waar je de basiskennis 
leert die nodig is om veilig op de bouwplaats te kunnen werken. 
Het echte werk leer je immers op de bouwplaats zelf!

Met onder andere de hulp van een VR-bril laten we je alvast 
een kijkje nemen in de virtuele wereld van de bouw. Je leert 
bijvoorbeeld hoe je profielen moet stellen voor de metselaar, 

een betonbekisting maakt voor een aanbouw, of zelfs hoe een 
dakconstructie in elkaar zit. Maar VR is slechts een voorproefje; 
het echte timmerwerk doe je op de bouwplaats. (foto)

Heb je al ervaring opgedaan in de bouw, bijvoorbeeld door 
stages of een BWI-diploma? Geweldig! Dan nemen we je mee op 
sollicitatie bij een van onze lid-bedrijven. Daar word je gekoppeld 
aan een ervaren leermeester die je alle fijne kneepjes van 
het vak zal bijbrengen. Samen met je leermeester houd je je 
digitale trajectmap bij, waarin je voortgang wordt vastgelegd. 
En als je ergens tegenaan loopt, staat Erik Grooten, onze 
leerlingbegeleider, altijd klaar om je te ondersteunen.

Ervaar het zelf bij Bouwmensen - 
waar leren en werken 
samenkomen!

Ervaar het zelf bij Bouwmensen 
waar leren en werken samenkomen! 

  ONTDEK WERKEN EN LEREN IN DE BOUW 
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  5 TIPS VOOR EEN CARRIERE IN DE BOUW!  
Timo Lijkendijk heeft in 2024 zijn diploma voor timmerkracht 
niveau 2 behaald, en dat in slechts drie kwart jaar. Zijn indruk-
wekkende prestatie maakt hem de ideale persoon om advies van 
te krijgen. Laat je inspireren door zijn verhaal en ontdek hoe ook 
jij jouw bouwopleiding tot een succes kunt maken!

  BLIJF DOORGAAN
Het is belangrijk om door te blijven zetten, of het nu gaat om je 
studie of je carrière. Door regelmatig te oefenen en hard te wer-
ken, kun je het meeste leren.

  VIND JE PASSIE
Ontdek wat je echt leuk vindt. Ikzelf heb ook verschillende dingen 
geprobeerd, maar uiteindelijk vond ik mijn plek in de bouw. Het is 
belangrijk om te doen waar je blij van wordt.

  LEER IN DE PRAKTIJK
Ervaring opdoen is superbelangrijk. Ik werkte vier dagen per week 
bij een bouwbedrijf en daar heb ik zoveel praktische vaardighe-
den geleerd. Het is echt een andere manier van leren! 

  HOUD DE MOED ERIN
Zelfs als het even moeilijk wordt! Voor mij was het vooruitzicht op 
een betere toekomst een enorme motivatie om mijn diploma snel 
te halen. Blijf je doelen voor ogen houden! 

  PROEF DE BOUWSFEER
Wil je weten of de bouw iets voor jou is? Loop eens mee op een 
zaterdag. Dan krijg je een goed idee van het werk en kun je zien 
of het bij je past

  DOORONTWIKKELEN IN DE BOUW  
Waarom bouwcursussen volgen?
De bouwsector is constant in beweging. Nieuwe materialen en 
bouwmethoden worden voortdurend ontwikkeld, en door ervaring 
en nieuwe inzichten veranderen werkwijzen. Daarom is het 
belangrijk om zowel huidige medewerkers als nieuwe leerlingen 
voortdurend te blijven scholen met korte, praktijkgerichte 
trainingen. Onze trainers zijn experts met een grote interesse in 
alle aspecten van de bouw.

Bedrijven kunnen zo de kennis van hun personeel up-to-date 
houden en verder ontwikkelen. Voor jonge gediplomeerden 
bieden deze cursussen een kans om nog meer te leren dan 
tijdens hun opleiding.

Welke cursussen zijn er?
Bij Bouwmensen DNWO bieden we verschillende soorten 
cursussen aan:

Vaktechnische cursussen:
• Kitten verwerken
• Tegelzetten
• Bladlood verwerken
• Luchtdicht bouwen

Arbo en veiligheidscursussen:
• VCA basis en VOL
• Bedrijfshulpverlening (BHV)
• Asbest herkennen

Cursussen in planning, communicatie en samenwerking:
• Leermeester en nascholing leermeester
• Communicatie op de bouwplaats
• Leidinggeven voor vaklieden
Dit is slechts een kleine selectie van ons aanbod. Het volledige 
aanbod vind je op www.bouwcursussen.nl, waar je ook meer 
informatie over de inhoud van de cursussen kunt vinden.

Hoe kies ik de juiste cursus?
Bedrijven houden vaak jaarlijkse functioneringsgesprekken met 
hun personeel. Dit is een uitstekend moment om te bespreken 
welke cursussen nodig zijn. Daarnaast kunnen nieuwe materialen 
en methoden aanleiding zijn om scholing aan te bieden.

Bouwmensen kan samen met jouw bedrijf een scholingsplan 
maken waarin de jaarlijkse opleidingsbehoefte wordt vastgelegd. 
Ook kun je gebruik maken van het Digitaal Skills Paspoort (DSP) 
van Volandis, een handig hulpmiddel om de scholingsbehoefte 
van het bedrijf en op individueel niveau in kaart te brengen.

Bouwmensen neemt de zorg uit handen
Bouwmensen kan jouw bedrijf helpen door de scholingsbehoefte 
per jaar in kaart te brengen en de benodigde trainingen voor je 
medewerkers te plannen. Bedrijven en medewerkers kunnen 
contact opnemen met Alex Brommer voor meer informatie en 
ondersteuning.

Schrijf je vandaag nog in voor een bouwcursus en blijf up-
to-date in de bouwsector!
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  ONTDEK BOUWMENSEN DNWO

  OP DEZE EVENEMENTEN
Benieuwd naar wat Bouwmensen DNWO te bieden heeft? Kom 
langs op onze evenementen en ontdek het zelf! We staan klaar 
om al je vragen te beantwoorden en je een voorproefje te geven 
van de wereld van de bouw.

Tijdens deze evenementen krijg je niet alleen de kans om met 
collega’s en leerlingen te praten, maar ook om zelf een beetje te 
proeven van het bouwvak. We hebben leuke activiteiten gepland 
om je mee te nemen in de uitdagende en dynamische wereld van 
de bouw!

Kijk uit naar onze aanwezigheid op de volgende evenementen en 
we hopen je daar te zien!

Voel de vibe 
van de bouw bij 

Bouwmensen DNWO!

  OPEN DAGEN   
6 10 2024 Open dag Bouwmensen Emmen – 

5 - 6 10 2024 “Bouwmensen Challenge Christmas Edition” 

18 10 2024 Open dag Bouwmensen Ruinen

15 tm 18 10 2024 “Bouwmensen Challenge Christmas Edition” 

7 2 2025 Techniek Tastbaar Assen

15 11 2024 Techniek Tastbaar Meppel 

25 10 2024 Techniek Tastbaar Hoogeveen 

  2025 Innofuture 

  2025 Hoogeveen on Stage

  2025 Assen on Stage 

  2025 Zuid- oost Drenthe on Stage 

Wil je graag een dagje 

Wil je graag een dagje 

meelopen? Dat kan! Neem 

meelopen? Dat kan! Neem 

concontact op met onze vestigingen 

tact op met onze vestigingen 

en dan plannen we graag een 

en dan plannen we graag een 

afspraak met je in!

afspraak met je in!
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NAAM                      PLAATS

ONTDEK HIER JOUW LEER-WERKPLEKKEN
Avitec Bouw BV Nieuw-Buinen

Nijhuis Zwolle  Zwolle

Bouwbedrijf Geert Van Der Veen  Zuidwolde

Accent Verbouw  Klazienaveen

Plegt Vos Noord BV Assen

Bouwonderneming Zomer  Coevorden

Bouw En Onderhoudsbedrijf H. Zuidema BV Hollandscheveld

Luiken Totaal Bouw  Assen

Mulderij BV  Hoogeveen

HTO Aannemingsbedrjf BV Assen

Ter Stege Betonmallen & Specialisten  Hoogeveen

Vosbouw  Assen

Hoogeveens Aannemersbedrijf  Hoogeveen

Brand Bouwservice  Stuifzand

Accent Bouw Wonen BV  Een

Bloemen Bouw  Meppel

AB Bouw BV Hoogeveen

Bouwbedrijf Dirks  Staphorst

Aannemersbedrijf B.A. Vinke en Zn.  Vollenhove

Aannemersbedrijf Dons en Troost  Staphorst

Aannemersbedrijf Stegink  Basse

Aannemingsbedrijf Kooistra  Assen

Aaré Bouw  Ruinerwold

ABH Bouw Rolde  Rolde

B.V. Bouwmij Hendriks  Assen

Bekman BV Erica

Benning Bouw  Echten

Bouw- en Aannemersbedrijf Kroes Nijeveen  Nijeveen

Bouwbedrijf Abeno BV Emmen

Bouwbedrijf Bart Smit  Giethoorn

Bouwbedrijf Bovenhuis  Staphorst

Bouwbedrijf Broekman V.o.f.  Nijensleek

Bouwbedrijf Bruins  Havelte

Bouwbedrijf Bruins Slot  Linde

Bouwbedrijf De Witte BV Staphorst

Bouwbedrijf P. Koppers Giethoorn

Bramer Drenthe  De Wijk

Brehler Bouw Schoonebeek

Bouwbedrijf Eikenaar  Meppel

Bouwbedrijf Elpenhof BV De Wijk

Bouwbedrijf G. Geerts & Zn BV  Zeijen

Bouwbedrijf Geugies BV  Sleen

Bouwbedrijf H. Poortman  Veeningen

Bouwbedrijf Huta  Zuidwolde

Bouwbedrijf J. Van Kampen V.o.f.  Wapse

Bouwbedrijf Jansen V.o.f.  Staphorst

Bouwbedrif Jolman Dieverbrug

Bouwbedrijf Moes V.o.f.  Dwingeloo (Geeuwenbrug)

Bouwbedrijf Muller  Veeningen

Bouwbedrijf Pepping & Meertens B.V.  Eexterveen

Bouwbedrijf Rotteveel  Assen

Bouwbedrijf Thijs BV  Zeijen

Bouwbedrijf Van Dijk BV  Vledder

Bouw en Metselbedrijf Wortelboer  Ter Apel

Aannemings- en Bouwbedrijf Zantinge V.o.f.  Beilen

Brands Bouwgroep BV Emmen

Buursema Bouwbedrijf  Erm

De Restauratie Timmerman Staphorst

Dura Vermeer Bouw Hengelo BV  Hengelo

E. De Boer En Zn. Aannemersbedrijf BV Steenwijk

Gebroeders Blomberg V.o.f.  Smilde

Geveke Bouw BV Eelde

Gils Bouwservice Hoogeveen

Gmaq Hoogeveen

Harald Kroezen Bouw  Nieuw-Balinge

Harcom Bouw  Staphorst

Heijmans Bouw  Drachten

Hilberink Bouwbedrijf BV  Nieuw Balinge

Hofstra Hulshof Bouw Nieuw-Buinen

Hunebouw BV Hoogeveen

Imming Bouw & Restauratie Specialist  Klazienaveen

Jansman Bouw Luttenberg

John Koster Bouwbedrijf & Aannemersbedrijf  Hollandscheveld

Juya Bouw BV Emmen

Ta Bouw Ter Apel

Kleene Bouw  Veeningen

Koenen Bouw- en Aannemersbedrijf  Emmen

Kollmer Bouw BV  Emmen

Kuilman Bouw BV  Nieuw Amsterdam

Bouwbedrijf Kuiers BV Meppel

Kuper En Kroeze BouwbedriJf BV Emmen

L. Verbeek & Zn. BV Steenwijkerwold

Lahuis BV  Smilde

Mdr Timmerwerken Klazienaveen

Nijhuis Noord  Assen

Paas BV  Nieuw-Buinen 

Pouwels Bouw en Ontwikkeling Ruinerwold

Regio Bouw Emmen  Oranjedorp

Reha Bouw  Beilen

Robben 2  Klazienaveen

Schoonewille Bouw & Restauratie  Hoogeveen

Schutte Bouw & Ontwikkeling  Zwolle

Snijders Bouw Emmen BV  Ter Apel

Spie Worksphere BV Maarssen

Stoffers Bouwbedrijf BV Ekehaar

Sw Bouw BV Almelo

Van Hoek Bouw Zwolle

Van Wieren Bouw  Weiteveen

Zwartenkot Bouw en Onderhoud  Assen 

NAAM                      PLAATS


